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1. Общие положения
1.1 Историко-культурный центр (далее ИКЦ) является самостоятельным структурным подразделением ГУК ТО «ОЦРИНКиТ» и подчиняется в своей деятельности директору ГУК ТО «ОЦРИНКиТ».
1.2 В состав ИКЦ входят:
· Руководитель;
· Специалист;
· Специалист по ведению реестра нематериального культурного наследия;
· Культуролог-аниматор;
· Менеджер по культурно-массовой работе.
.
1.3 Непосредственное руководство ИКЦ осуществляет руководитель подразделения, который назначается и освобождается от должности приказом директора ГУК ТО «ОЦРИНКиТ».
1.4 ИКЦ возглавляет специалист с высшим профессиональным образованием. Штат работников формируется из лиц, имеющих специальное образование.
1.5 Деятельность работников ИКЦ регламентируется должностными инструкциями, которые закрепляют рациональное разделение труда, предусматривают равномерную загрузку работников, распределение работ по сложности выполнения и квалификации исполнителей.
1.6 Должностные инструкции разрабатываются руководителем подразделения и утверждаются директором ГУК ТО «ОЦРИНКиТ». При изменении функций и задач - должностные инструкции пересматриваются.
1.7 В своей деятельности ИКЦ руководствуется Законами Российской Федерации, постановлениями Министерства культуры, рекомендациями приказами и распоряжениями министерства культуры и туризма Тульской области, приказами, распоряжениями   ГУК ТО «ОЦРИНКиТ».
1.8 Работа ИКЦ строится на основе Федеральных, областных и других программ.
1.9 Распорядок работы ИКЦ определяется в соответствии с Правилами внутреннего трудового распорядка ГУК ТО «ОЦРИНКиТ» и трудовыми договорами работников.
2. Цели и задачи
2.1 Основными целями ИКЦ являются:
· Изучение и популяризация нематериального культурного наследия;
· Осуществление культурно-просветительской и научно-исследовательской работы;
·       Формирование туристского продукта учреждения (сбор экскурсионного материала, разработка экскурсионных программ и маршрутов по Тульской области с участием объектов показа учреждения). 

2.2 Центр решает следующие задачи:
· сохранение и популяризация лучших образцов нематериального культурного наследия, распространение достижений традиционной народной культуры на культурное пространство Российской Федерации;
· Распространение историко-краеведческих знаний среди населения;
· Сохранение и популяризация традиций русской деревянной архитектуры;
· Организация и проведение мероприятий, направленных на сохранение и популяризация традиционной народной культуры;
· Организация содержательного и продуктивного досуга посетителей;
· Реализация экспозиционно-выставочных проектов;
· Развитие востребованных форм экскурсионного обслуживания;
· Формирование базы данных (создание Каталога) объектов нематериального культурного наследия Тульской области на основе новых информационных технологий; 
·        Информационно-исследовательская деятельность по   сохранению,     
         изучению и популяризации традиций народной культуры, органичного   
         включения их в современную социокультурную среду;



3. Функции
В соответствии с вышеуказанными задачами в функции Центра входит следующее:
3.1 Организация культурно-массовой работы, полноценного отдыха населения Тульской области и туристов, в том числе проведение экскурсий, выставок и других зрелищных мероприятий;
3.2 Ведение базы данных (создание Каталога) нематериального культурного наследия Тульской области; 
3.3 Исследовательская и культурно-просветительская деятельность в целях сохранения, изучения и популяризации нематериального наследия Тульской области;
3.4 Организация работы по пропаганде традиционной народной культуры в ее различных аспектах, в средствах массовой информации (интернет, телевидение, радио и т.д.).

4. Взаимоотношения
4.1 ИКЦ строит свою деятельность в соответствии с планами министерства культуры и туризма Тульской области, ГУК ТО «ОЦРИНКиТ».
4.2 ИКЦ взаимодействует с краеведческими музеями, учреждениями культурно-досугового типа, образовательными учреждениями, туристическими организациями Тульской области, Центрами и Домами народного творчества других регионов РФ.
4.3 Развивает совместную деятельность со средствами массовой информации (телевидением, радио, органами печати).
5. Права и ответственность
	ИКЦ имеет право:
5.1 Запрашивать у структурных подразделений сведения, необходимые для работы.
5.2 Подписывать и визировать документы в пределах своей компетенции.
5.3 Совместно с администрацией разрабатывать должностные инструкции работников.
5.4 Ходатайствовать перед руководством о поощрении отличившихся работников и наказании нарушителей трудовой дисциплины.

    ИКЦ несет ответственность:
5.1 За своевременное составление отчетных документов.
5.2 За своевременное выполнение приказов и распоряжений директора ГУК ТО «ОЦРИНКиТ».
5.3 За сохранность материальных ценностей, находящихся в распоряжении ИКЦ.
6. Порядок пересмотра Положения
Данное Положение пересматривается:
6.1 При изменении структуры ГУК ТО «ОЦРИНКиТ». 
6.2 При переподчинении ИКЦ.
6.3 При кардинальных изменениях внутренней организационной структуры ИКЦ и методов организации труда.
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